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Crise de géneros ou do mercado de trabalho?

E retrocesso voltar a impor as mulheres a escolha binaria entre carreiras e familias

Cecilia Machado

Economista, é professora da EPGE (Escola Brasdeira de Economia e Financas) da FGY

0Os impactos econémicos das
medidas de isolamento soci-
al afetaram desproporcional-
mente os trabalhadores mais
vulnerdveis. Nao apenas aque-
lescom menores saldriose para
0s quaiso trabalho remoto ndo
€ opgao, mas também aqueles
cujo arranjo familiar —a pre-
senga decriangas— dificultao
exercicio desuas fungoes quan-
do as escolas estio fechadas.
Para as mulheres, osimpac-
tos foram ainda mais substan-
ciais. Jd se sabe, por exemplo,
que a queda no emprego foi
maior entre elas. E que essas
variagoes de emprego ocorrem
inclusive dentro de um mes-
mo setor, contestando a inter

pretagdo de que as mulheres
se concentram nas atividades
mais afetadas pela crise.

No passado, as mulheres en-
contravam-se segregadas em
ocupagdes especificas e estd-
veis, como em atividades deen-
sinoecuidado (professoras, en-
fermeiras, assistentes sociais),
que as deixavam menos susce-
tiveis aos ciclos econdmicos.

De ld para cd, muitas coisas
mudaram, e as reducoes de vdri-
as —masndo todas— desigual-
dadesde género no mercado de
trabalho se tornaram eviden-
tes. Houve, por exemplo, con-
vergéncia nas escolhas profis-
sionais de homens e mulheres,
devido a uma enorme conjun-

caode fatores, incluido os eco-
nomicos (demanda por traba-
lho qualificado), ossociais (nor:
mas) € 0s progressos médicose
tecnoldgicos (satide materna).
De acordo com a historia-
dora econdmica Claudia Gol-
din, a conquista, feita ao lon-
go de mais de um século, foi
expressiva: hoje, mulheres po-
dem ter tanto uma carreira
quanto uma familia, sem que
uma prejudique a outra.
Vale lembrar que para a pri-
meira geragdo de mulherescom
ensino superior nos Estados
Unidos (nascidas entre 1878 ¢
1897) havia apenas uma esco-
lha possivel: carreira ou fami-
lia. E que a maioria delasoptou

justamente por ndo ter filhos.
As primeiras mulheres que de
fato conseguiramequilibrar as
aspiragdes de uma familia com
uma carreira propriamente di-
ta —aquela que possui perma-
néncia temporal, ndo-intermi-
tente— o fizeram adiando a de-
cisio dos filhos para mais tarde.

Flexibilidade que foi permi-
tida pela disseminagdo e uso
de anticoncepcionais orais na
década de 7o, e ampliada pe-
lo desenvolvimento de técni-
cas de reprodugdo assistida
mais recentemente.

Mas a crise de agora deixou
expostas outras tantas desi-
gualdades ainda existentes,
muitas origindrias do pro-
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prio funcionamento do mer-  nas um de seus membros.
cado de trabalho. E como os homens ainda
Como fechamentodasesco- ganham mais que as mulhe-

las, e 0 aumento da quantida-
de de horas dedicadas as tare-
fas domésticas para aqueles
com filhos, tornou-se invidvel
o exercicio pleno de jornadas
longas, inflexiveis e imprevisi-
veis —anovanormaemmuitas
carreiras profissionais.

0 fenémeno é decorrente do
expressivo aumento dos retor
nos a esses atributos no mer
cadode trabalho, que remune-
ra desproporcionalmente mais
por unidade de hora em um
contrato de trabalho no qual
muitas horas sao oferecidas,
ou quanto o trabalhador estd
sempre disponivel paraas tare-
fas que sio menos previsiveis.

Ora, se o fechamento das
escolas impoe mais horas de-
dicadas as tarefas domésti-
cas para trabalhadores com
filhos, implicando em redu-
¢io das horas trabalhadas
como um todo na familia, na-
da mais razodvel que a redu-
¢do de horas se dé para ape-

res, ndo € dificil argumentar
que a redugdo de horas de
trabalho (ou emprego) se dé
justamente entre as mulhe-
res, ainda que ndo exista ne-
nhuma vantagem compara-
tiva para elas no atendimen-
to as demandas domésticas.
E notério que o fechamen-
to das escolas compromete
o aprendizado das criangas
e prejudica a retomada das
atividades econdmicas para
trabalhadores com filhos. De
formaigualmente importan-
te, também propaga e reforca
as ainda existentes desigual-
dades do mercado de traba-
lho em ambiente doméstico.
Eum enorme retrocesso vol-
tar a impor as mulheres a es-
colha bindria entre carreiras
e familias: além do desperdi-
ciode capitalhumano produ-
tivo, compromete mais de cem
anos de conquistas a favor da
igualdade entre os génerosno
mercado de trabalho.



